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Обсуждено на Методическом совете гимназии 

от 28.08. 2016  

Утверждено приказом МБОУ  

«Гимназия №2 г. Тосно» № 159/1 

 от 12.10.2016 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о конкурсах  «Ученик года» и «Класс года» 

в МБОУ «Гимназия №2 г. Тосно» 

 

1. Общие положения 

Конкурс проводится в период с 1 октября по 20 апреля каждого учебного 

года. В конкурсе принимают участие обучающиеся гимназии с 4 по 11 класс.  

Для учащихся 4 –х классов предусмотрена отдельная номинация. 

Информация о конкурсе в начале учебного года доводится до классных 

руководителей, учащихся и родителей. Итоги конкурса подводятся на 

ежегодной научно-практической конференции «Мы все такие разные, но цель у 

нас одна» с награждением победителей и их родителей. 

 

2. Цели и задачи конкурса 

2.1. Цель конкурса: повышение престижа образовательной деятельности и 

укрепление имиджа гимназии в глазах родительской общественности. 

2.2. Задачи конкурса: 

• Повышать учебную мотивацию, престиж знаний, интеллектуальных и 

творческих достижений учащихся; 

• Поощрять индивидуализацию и дифференциацию в образовательном 

процессе; 

• Повышать значимость личного вклада родителей и педагогов в результаты 

образовательной деятельности учащихся.  

 

3. Конкурсная комиссия 

3.1. В конкурсную комиссию входят заместители директора по УВР, ВР, 

классные руководители, активы классов и представители Управляющего совета 

гимназии. 

3.2. Функции конкурсной комиссии: 

• Мониторинг достижений обучающиеся в учебной и внеучебной 

деятельности; 

• Выявление победителей. 

 

4. Критерии и номинации конкурса 

4.1. Критерии участия в конкурсе: 

• Высокие результаты академической успеваемости; 

• Результативное участие в спортивных соревнованиях, интеллектуальных 

и творческих олимпиадах, конкурсах и др. 

• Активное участие в деятельности гимназии; выраженные 

организаторские способности и реализация различных проектов. 
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• Соблюдение Устава гимназии. 

5. Определение победителей 

Победители определяются по итогам рассмотрения всех списков 

претендентов. Побеждают обучающиеся, характеристики которых в большей 

степени соответствуют критериям (п.4) 

Примечание: кандидатура обучающегося, выдвинутого педагогами в 

список претендентов, но имеющего неоднократное нарушение правил 

гимназии, не принимается к рассмотрению конкурсной комиссией. 

 

6. Награждение 

6.1. На ежегодной итоговой конференции «Мы все такие разные, но цель у 

нас одна» победитель награждается именным дипломом и знаком «Ученик 

года». Родители обучающегося награждаются благодарственным письмом 

гимназии. 

6.2. Для приобретения наград используются средства гимназии или 

спонсорские средства. 

6.3. Фотографии победителей конкурса размещаются на стендах школы и 

на сайте гимназии. 

 

Приложение №1 

Положение о конкурсе «Ученик года» в начальной школе 

 

Общие положения 

• Конкурс проводится в целях повышения образовательной мотивации 

учащихся и укрепления партнерских отношений школы и родительской 

общественности. 

• В конкурсе могут принять участие все обучающиеся 4 –х классов 

• Механизм мониторинга участников конкурса – портфолио 

образовательных достижений обучающегося за учебный год. 

• Обучающийся, набравший большее количество баллов по портфолио, 

входит в число победителей конкурса. 

 

Оценка портфолио 

1. Учебные достижения обучающегося – учебный рейтинг в классе 

2. Конкурсные и олимпиадные достижения обучающегося (результаты 

предметных конкурсов и олимпиад) 

3. Профильные достижения (достижения в дополнительном образовании) 

4. Лидерская позиция (участие в жизни класса, школы) 

5. Спортивные достижения (победы в соревнованиях) 

 

Ход конкурса 

1 этап конкурса проводится в классе. В течение года ведется учет  

индивидуальных результатов обучающихся. Один раз в триместр классный 

руководитель устраивает смотр портфолио, организует его пополнение 

результатами школьного и внешкольного уровня (взаимодействует с 
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руководителем ШМО и заместителем директора по начальной школе, 

родителями).  Работа классного руководителя с портфолио учащихся находит 

отражение в стимулирующей части оплаты труда. 

В апреле – месяце классный руководитель осуществляет отбор 

претендентов на участие в школьном конкурсе посредством рейтинга.  

2 этап конкурса: в апреле месяце в конкурсную комиссию представляется 

портфолио победителей класса (1-2 человека). Из числа претендентов 

отбирается 1 человек из параллели 4-х классов, набравший наибольшее 

количество баллов.  

 

3. Конкурсная комиссия 

3.1. В конкурсную комиссию входят заместители директора по УВР, ВР, 

классные руководители, активы классов  и представители Управляющего 

совета гимназии. 

3.2. Функции конкурсной комиссии: 

• Мониторинг достижений обучающихся в учебной и внеучебной 

деятельности; 

• Выявление победителей. 

Подведение итогов:  Итоги конкурса подводятся в мае текущего учебного 

года. Награждение победителей производится на торжественной итоговой 

линейке.  

 

Приложение 2 

Положение о конкурсе «Класс года» 

 

1. Общие положения 

Конкурс проводится в период с 1 октября по 30 апреля каждого учебного 

года. В конкурсе принимают участие классы школы со 2 по 11 класс.  

Информация о конкурсе в начале учебного года доводится до классных 

руководителей, обучающихся и родителей.  

Подведение итогов конкурса проводится на ежегодной итоговой 

конференции «Мы все такие разные, но цель у нас одна». В начальной школе – 

на итоговой линейке. 

 

2. Цели и задачи конкурса 

2.1. Цель конкурса: активизация совместной деятельности  и развитие классных 

коллективов 

2.2. Задачи конкурса: 

• Повышать учебную мотивацию, престиж знаний, интеллектуальных и 

творческих достижений обучающихся; 

• Укреплять морально-психологический климат классного коллектива; 

• Стимулировать активность и творческую деятельность классных 

руководителей.  

 

3. Конкурсная комиссия 
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3.1. В конкурсную комиссию входят заместители директора по УВР, ВР и 

представители Управляющего совета гимназии. 

3.2. Функции конкурсной комиссии: 

• Мониторинг достижений классов, 

• Выявление победителей  

 

4. Критерии и номинации конкурса 

Механизм оценки  - создание и представление портфолио класса 

конкурсной комиссии. 

В портфолио класса учащиеся заносят копии индивидуальных и 

коллективных грамот, дипломов, благодарностей похвальных листов, 

свидетельств об участии. Один раз в триместр подводятся итоги по 

успеваемости и выполнению учащимися класса правил поведения и Устава 

гимназии. Примечание: если за учебный год учащиеся класса совершили 

правонарушение (преступление), класс снимается с конкурса. 

 

6. Награждение 

6.1. Класс - победитель награждается дипломом. 

6.2. Классные руководители классов-победителей награждаются 

благодарственным письмом гимназии. 


